Zalacznik nr 1 do Uchwaty
Nr 278/VI112022 Zarzadu
Spotki Migyskich  Zakladow
Autobusowych Sp.zo.o. z
dnia 8.11.2022 r.

»Akt zalozycielski
Spolki Miejskie Zaklady Autobusowe
spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia

I. Postanowienia ogolne
§1
1. Firma Spoétki brzmi: Miejskie Zaklady Autobusowe Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig.

2. Spoétka moze w obrocie uzywaé skrotu: Miejskie Zaktady Autobusowe Sp. z
0.0. lub MZA Sp. z 0.0., jak réwniez wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.-----

§2

1. Siedziba Spoiki jest miasto stoteczne Warszawa.

Spolka dziala na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Spolka moze tworzy¢é, prowadzi¢ i znosi¢ filie, oddzialy lub
przedstawicielstwa w kraju, jak rowniez zaklady produkcyjne, handlowe lub
uslugowe, a takze uczestniczy¢ w innych spolkach, stowarzyszeniach lub
organizacjach, w kraju i za granica, z zachowaniem obowiazujacych w tym

zakresie przepisOw prawa.

§3
1. Spotka powstata w wyniku przeksztalcenia zakladu budzetowego miasta
stolecznego Warszawy pod nazwa: Miejskie Zaklady Autobusowe.--------------
2. Spoétka wstgpita we wszystkie prawa i obowigzki zaktadu, o ktérym mowa
w ust.].

3. Pracownicy przeksztalconego zakladu budzetowego, o ktéorym mowa w ust.1,

stali si¢, z mocy prawa, pracownikami Spétki.

84
1. Spolka dziala na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, a w
szczegblnosci na podstawie ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych oraz ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalne;.--
2. W sprawach nieuregulowanych Aktem Zalozycielskim Spoétki stosuje sig
przepisy, o ktéorych mowa w ust. 1.

§5

Czas trwania Spéiki jest nieoznaczony.



IL. Cel i przedmiot dzialalnosci Spolki
§6
Spotka zostata powotana w celu realizacji przez Miasto Stoleczne Warszawe
zadania wiasnego gminy w zakresie lokalnego transportu zbiorowego. Zadanie
to stuzy zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancéw Miasta Stolecznego

Warszawy, poprzez wykonywanie przewozow pasazerskich.
Dziatalnos¢  Spétki jest ukierunkowana na dazenie do osiagniecia
dlugofalowego sukcesu gospodarczego. Spélka, prowadzac dzialalnose,
kieruje sig potrzebami wspélnoty samorzadowej tworzonej przez mieszkancow
Miasta Stotecznego Warszawy, z poszanowaniem zasady ZrOwnowazonego
rozZwoju.

Spotka, wykonujac zadania i prowadzac dzialalno$é, w szczegélnosci
inwestycyjng, kieruje si¢ potrzebami wspélnoty samorzadowej, z
poszanowaniem wypracowanych przez Miasto Stoleczne Warszawe
wytycznych i dobrych praktyk, w szczegolnosci w zakresie dbatosci o jakosé,
dostepnosé, walory uzytkowe i estetyczne.

Przedmiotem dziatalnosci Spoiki jest:
1) Dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z przygotowywaniem do druku (18.13.Z),-
2) Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci (25.11.2),

3) Produkcja metalowych elementow stolarki budowlanej (25.12.Z),-----------
4) Obrobka metali i nakfadanie powlok na metale (25.61.7),
5) Obrobka mechaniczna elementéw metalowych (25.62.Z),
6) Produkcja zamkéw i zawiasow (25.72.7),
7) Produkcja narzedzi (25.73.7),
8) Produkcja pojemnikéw metalowych (25.91.Z),
9) Produkcja opakowan z metali (25.92.7),
10) Produkcja wyroboéw z drutu, taficuchéw i sprezyn (25.93.2)
11) Produkcja zfaczy i srub (25.94.7),
12) Produkcja pozostatych gotowych wyrobow metalowych, gdzie indziej

niesklasyfikowana (25.99.7),
13) Produkcja silnikéw do pojazdow samochodowych (z wylaczeniem

b

motocykli) oraz do ciggnikdw rolniczych (29.10.A),
14) Produkcja nadwozi do pojazdéw silnikowych; produkcja przyczep i naczep
(29.20.2),

15) Produkcja pozostatych czgsci i akcesoriow do pojazdéw silnikowych,

z wylaczeniem motocykli (29.32.7),



16) Produkcja  pozostalego  sprzetu transportowego, gdzie indzie]
niesklasyfikowana (30.99.Z),
17) Produkcja pozostatych wyrobéw, gdzie indziej niesklasyfikowana
(32.99.2), ----
18) Naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych (33.11.Z),---------

19) Naprawa i konserwacja maszyn (33.12.Z),
20) Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych (33.13.Z),--

21) Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych (33.14.Z),
22) Naprawa i konserwacja pozostalego sprzgtu transportowego (33.17.Z),-----
23) Naprawa i konserwacja pozostalego sprz¢tu i wyposazenia (33.19.Z),-------
24) Instalowanie maszyn przemystowych, sprzgtu i wyposazenia (33.20.Z),-----

25) Odzysk surowcoéw z materialow segregowanych (38.32.72),
26) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych
i niemieszkalnych (41.20.Z),
27) Roboty zwigzane z budowa rurociagéw przesytowych i sieci rozdzielczych
(42.21.2),
28) Roboty  zwigzane z  budowg linii  telekomunikacyjnych 1
elektroenergetycznych (42.22.7),
29) Roboty zwigzane z budowa obiektéw inzynierii wodnej (42.91.2),----------

30) Roboty zwigzane z budowa pozostalych obiektow inzynierii ladowej i

wodnej, gdzie indziej niesklasyfikowane (42.99.Z),
31) Rozbidrka i burzenie obiektéw budowlanych (43.11.2),
32) Przygotowanie terenu pod budowe (43.12.7),

33) Wykonywanie wykopow i wiercen geologiczno-inzynierskich (43.13.72),---
34) Wykonywanie instalacji elektrycznych (43.21.Z),

35)Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych

i klimatyzacyjnych (43.22.72),
36) Wykonywanie pozostalych instalacji budowlanych (43.29.Z),
37)Tynkowanie (43.31.72),
38)Zakladanie stolarki budowlanej (43.32.7),
39)Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie $cian (43.33.Z),
40)Malowanie i szklenie (43.34.2),
41)Wykonywanie pozostalych rob6t budowlanych  wykonczeniowych

(43.39.2),
42)Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych (43.91.7),




43)Pozostale  specjalistyczne  roboty  budowlane,  gdzie indziej
niesklasyfikowane (43.99.7),
44)Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodow osobowych i furgonetek
(45.11.2),

45)Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych pojazdéw samochodowych,

z wylaczeniem motocykli (45.19.7),
46)Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem
motocykli (45.20.7),

47)Sprzedaz hurtowa czesci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych,

z wylaczeniem motocykli (45.31.7),
48)Sprzedaz detaliczna czgsci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych,
z wylaczeniem motocykli (45.32.7),

49)Sprzedaz hurtowa paliw i produktéw pochodnych (46.71.Z),
50) Sprzedaz hurtowa wyrobéw chemicznych (46.75.7),
51)Sprzedaz hurtowa odpadow i ztomu (46.77.7),
52)Sprzedaz detaliczna paliw do pojazdow silnikowych na stacjach paliw

(47.30.2),

53)Sprzedaz detaliczna drobnych wyrobéw metalowych, farb i szkla

prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.52.Z),

54)Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa, straganami
i targowiskami (47.99.7),
55) Transport ladowy pasazerski, miejski i podmiejski (49.31.Z),

56)Pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany
(49.39.72),
57)Transport drogowy towardw (49.41.7),

58)Magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych (52.10.A),---------=------
59)Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (52.10.B),----------
60) Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy (52.21.Z),-------------
61)Przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych (52.24.C),-

62)Dziatalnos¢ pozostatych agencji transportowych (52.29.C),
63) Wydawanie gazet (58.13.7),

64)Dzialalno$¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylaczeniem

telekomunikacji satelitarnej (61.20.Z),

65)Dzialalnos¢ w zakresie telekomunikacji satelitarnej (61.30.7),
66)Dziatalnos¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji (61.90.7),

67)Dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem (62.01.Z),



68)Dzialalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (62.02.7),-------
69)Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
1 komputerowych (62.09.72),
70)Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting)
i podobna dziatalnos¢ (63.11.7), -—--
71)Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek (68.10.Z),---------------

72)Wynajem 1 zarzadzanie nieruchomo$ciami wilasnymi lub dzierzawionymi
(68.20.2),
73)Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
1 zarzadzania (70.22.7),
74)Pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B),
75)Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych (73.12.B),
76)Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediach (73.12.D),
77)Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek (77.11.Z),------

78)Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdow samochodowych, z
wylaczeniem motocykli (77.12.Z),

79)Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych (77.32.7),-------------
80)Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wiaczajac komputery

(77.33.2),
81)Wynajem 1 dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr

materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane (77.39.7),

82)Dzialalnos¢ agentéw turystycznych (79.11.A),
83)Dzialalno$¢ posrednikdw turystycznych (79.11.B),

84)Pozostata dziatalnos¢ uslugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej

niesklasyfikowana (79.90.C),
85)Specjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektéw przemystowych (81.22.7),-
86)Pozostate sprzatanie (81.29.7),
87)Pozostata  dzialalnos¢  wspomagajaca  prowadzenie  dzialalnosci

gospodarcze), gdzie indziej niesklasyfikowana (82.99.7),

88)Pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu (85.53.Z),------
89)Nauka jezykow obcych (85.59.A),
90)Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

(85.59.B),
91)Dzialalno$¢ wspomagajaca edukacje (85.60.72),




92)Pozostata dzialalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (86.90.E),
93)Dzialalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawiefi artystycznych
(90.01.Z),
94)Dzialalnos¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych
(90.02.2),
95)Dziatalnos¢ bibliotek (91.01.A),
96)Dzialalnos¢ archiwow (91.01.B),
97)Dzialalno$¢ muzeow (91.02.7),
98)Pozostata  dzialalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (93.29.B),
99)Dzialalnos¢ ustugowa zwigzana z poprawg kondycji fizycznej (96.04.Z),----

100) Pozostala dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (96.09.7),-
101) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych

sklepach (47.19.7),
102) Dzialalno$¢ taksowek osobowych (49.32.7),
103) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (58.14.7),
104) Wytwarzanie energii elektrycznej (35.11.7),

105) Handel energig elektryczng (35.14.Z).

5. Jezeli na prowadzenie okreslonej dziatalnosci wymagane jest zezwolenie lub
koncesja, Spotka rozpocznie te dziatalno$¢ po uzyskaniu zezwolenia lub koncesji.-

II1. Kapital Spétki
§7
1. Kapitat zakladowy Spotki wynosi 566.758.000,00 zt (slownie: pieéset
szesCdziesigt szes¢ milionow siedemset pigédziesigt osiem tysigcy zlotych
00/100) i dzieli si¢ na 1.133.516 (stownie: jeden milion sto trzydziesci trzy
tysigce pigCset szesnascie) udzialdéw o wartoéci nominalnej po 500,00 zt
(stownie: piecset ztotych 00/100) kazdy udziat.

Wszystkie udzialy zostaja objete przez Miasto Stoleczne Warszawa.-------------

3. Kapital zakladowy o wartosci 149.300.000,00 zt (slownie: sto czterdziesci
dziewig¢ milionoéw trzysta tysiecy ztotych), pokryty zostal kwotg stanowiaca
czg¢$¢ warto$ci funduszu zaktadu budzetowego, o ktérym mowa w § 3 ust.1, za
rok obrotowy 2002, za ktora zostaly objete udziaty w liczbie 298.600 (stownie:
dwiescie dziewigcdziesigt osiem tysigcy szeséset) o wartosci nominalnej po

500,00 zt (stownie: pieéset ztotych) kazdy udzia.



4. Na pokrycie udzialéw w liczbie 562.530 (slownie: pigéset szes¢dziesigt dwa
tysigce pigéset trzydziesci) o wartosci nominalnej po 500,00 zt (slownie:
piecset ztotych) kazdy udzial, o tacznej wartosci 281.265.000,00 zt (stownie:
dwiescie osiemdziesigt jeden milionow dwiescie szescdziesigt pieé tysigcy

ztotych) wniesiono aporty w postaci: ----
e prawa wilasnos$ci nieruchomosci polozonej w Warszawie, dzielnica Wtochy
przy ulicy Kleszczowej numer 28, stanowigcej zabudowang dziatke gruntu
oznaczong numerem ewidencyjnym 34 z obrgbu 2-08-31, o powierzchni
57205 m?> (pieédziesigt siedem tysiecy dwiescie pig¢ metrow
kwadratowych), dla ktérej Sad Rejonowy dla Warszawy-Mokotowa, VI
Wydziat Ksigg  Wieczystych  prowadzi  ksigge  wieczysta nr
WA1M/00329364/5, o wartosci 25.614.000,00 zt (stownie: dwadziescia
pie¢ milionéw szesCset czternascie tysigcy ztotych), za ktérag zostaly objete
udzialy w liczbie 51.228 (stownie: pieédziesigt jeden tysiecy dwiescie
dwadzie$cia osiem) o warto$ci nominalnej po 500,00 zi (stownie: pigéset
zlotych) kazdy udzial,

e prawa wlasnosci nieruchomosci polozonej w Warszawie, dzielnicy Wola,

przy ulicy Szulborskiej, stanowigcej nie zabudowang dziatke gruntu
oznaczong numerem ewidencyjnym 7, z obrebu 6-07-11, o obszarze 10.030
m? (dziesie¢ tysiecy trzydzieSci metrow kwadratowych) dla ktorej Sad
Rejonowy dla Warszawy Mokotowa, X Wydzial Ksigg Wieczystych
prowadzi ksiege wieczystg nr WA4M/00201655/0, o wartosci 6.111.000,00
zt (stownie: sze$¢ milionéw sto jedenascie tysiecy zlotych), za ktorg zostatly
objete udzialy w liczbie 12.222 (slownie: dwanascie tysiecy dwiescie
dwadziescia dwa) o wartosci nominalnej po 500,00 zt (slownie: pigéset
zlotych) kazdy udzial,

e prawa wilasnos$ci nieruchomosci polozonej w Warszawie, dzielnicy Wiochy,
przy ulicy Dojazdowej, stanowigcej nie zabudowang dzialke gruntu
oznaczona numerem ewidencyjnym 73, z obrebu 2-08-31, o obszarze 71 m?
(siedemdziesiat jeden metroéw kwadratowych), dla ktorej Sad Rejonowy dla
Warszawy Mokotowa, X Wydzial Ksiag Wieczystych prowadzi ksiege
wieczysta nr WA1M/00390082/2, o wartosci 18.500,00 zt (slownie:
osiemnascie tysiecy pieéset zlotych), za ktéra zostaly objete udzialy w
liczbie 37 (stownie: trzydziesci siedem) o warto$ci nominalnej po 500,00 zt
(stownie: pigéset ztotych) kazdy udzial,




o prawa wiasnosci nieruchomosci potozonych w Warszawie, dzielnicy Praga
Polnoc, przy ulicy Stalowej nr 77, skladajgcych sie z dzialek gruntu,
oznaczonych numerami ewidencyjnymi: 9 o powierzchni 55.233 m?
(pig¢dziesiat pie¢ tysigcy dwiescie trzydziesci trzy metry kwadratowe), 11/1
o powierzchni 1.111 m? (tysiac sto jedenascie metréw kwadratowych) i 12 o
powierzchni 1.239 m? (tysiac dwiescie trzydziesci dziewie¢ metrow
kwadratowych), o facznym obszarze 57.583 m? (pig¢dziesigt siedem tysiecy
pigcset osiemdziesiat trzy metry kwadratowe), z obrebu 4-13-02, dla ktérych
Sad Rejonowy dla Warszawy Mokotowa, IX Wydziat Ksigg Wieczystych
prowadzi ksigge wieczystg nr WA3M/00194205/1, o wartosci
28.885.500,00 zt (slownie: dwadziescia osiem miliondéw osiemset
osiemdziesigt pig¢ tysigcy piecset zlotych), za ktdrg zostaty objete udziaty w
liczbie 57.771 (stownie: piecdziesigt siedem tysiecy siedemset
siedemdziesigt jeden) o wartosci nominalnej po 500,00 zi (stownie: pieéset
zlotych) kazdy udziat,

e prawa wiasnosci nieruchomosci potozonych w Warszawie, dzielnicy Praga
Poludnie, przy ulicy Ostrobramskiej, skiadajgcych si¢ z dzialek gruntu
o numerach ewidencyjnych: 8/14 o powierzchni 14.722 m? (czternascie
tysigcy siedemset dwadziescia dwa metry kwadratowe) i 10/2 o
powierzchni 68.048 m? (sze$édziesigt osiem tysiecy czterdziesci osiem
metrow kwadratowych), o tacznym obszarze 82.770 m? (osiemdziesiat dwa
tysigce siedemset siedemdziesigt metréw kwadratowych), z obrebu 3-05-19,
dla ktérych Sad Rejonowy dla Warszawy Mokotowa XV Wydzial Ksiag
Wieczystych prowadzi ksigga wieczystg nr WA6M/00442708/2, o wartosci
61.060.000,00 zt (stownie: szescdziesiat jeden milionéw sze$édziesiat
tysigcy ztotych), za ktére zostaly objete udziaty w liczbie 122.120 (stownie:
sto dwadziescia dwa tysigce sto dwadziescia), o warto$ci nominalnej po
500,00 zt (stownie: pigéset ztotych) kazdy udziat,

e prawa wlasnosci nieruchomosci potozonej w Warszawie, dzielnicy Zoliborz,
przy ulicy Wtoscianskiej numer 52, stanowigcej dziatke gruntu o numerze
ewidencyjnym 3/4, z obrgbu 7-02-02, o powierzchni 72953 m?
(siedemdziesigt dwa tysigce dziewieéset piecdziesiat trzy —metry
kwadratowe), dla ktorej Sad Rejonowy dla Warszawy Mokotowa, VI
Wydzial  Ksiagg  Wieczystych  prowadzi  ksiege  wieczysta nr
WA1IM/00444214/1, o wartosci 61.465.000,00 zt (stownie: sze$édziesiat
jeden milionow czterysta szescdziesiat pigc tysiecy zlotych), za ktdra zostaty



objete udzialy w liczbie 122.930 (stownie: sto dwadziescia dwa tysiace
dziewigéset trzydziesci), o wartosci nominalnej po 500,00 zt (stownie:

pigéset zlotych) kazdy udzial,
e prawa wlasnosci nieruchomosci polozonej w Warszawie, dzielnicy Wola,
przy ulicy Redutowej nr 27, stanowiagcej zabudowang dzialk¢ gruntu o
numerze ewidencyjnym 109, z obrebu 6-07-08, o obszarze 42.229 m?
(czterdziesci dwa tysigce dwiescie dwadziescia dziewig¢ metrow
kwadratowych), dla ktérej Sad Rejonowy dla Warszawy Mokotowa, X
Wydzial Ksiagg  Wieczystych  prowadzi  ksigge  wieczysta nr
WA4M/00329352/9, o wartosci 27.236.000,00 zt (stownie: dwadziescia
siedem milionéw dwiescie trzydziesci sze$¢ tysigcy zlotych), za ktora
zostaly objete udzialy w liczbie 54.472 (slownie: piecdziesigt cztery tysiace
czterysta siedemdziesiat dwa), o wartosci nominalnej po 500,00 z} (stownie:

pigcset ztotych) kazdy udziat,
e prawa wlasnosci nieruchomos$ci polozonej w Warszawie, dzielnicy
Mokotow, przy ulicy Woronicza nr 29 i 29A, stanowiacej zabudowang
dziatke gruntu o numerze ewidencyjnym 8/1, z obrebu 1-08-02, o obszarze
68.241 m? (sze$édziesiat osiem tysiecy dwiescie czterdziesci jeden metrow
kwadratowych), dla ktérej Sad Rejonowy dla Warszawy Mokotowa, VII
Wydzial Ksigg  Wieczystych  prowadzi  ksiege  wieczysta nr
WA2M/00334342/0, o wartosci 70.875.000,00 zt (stownie: siedemdziesiat
milionéw osiemset siedemdziesigt pig tysigcy zlotych), za ktéra zostaty
objete udzialy w liczbie 141.750 (slownie: sto czterdziesci jeden tysigcy
siedemset pigcdziesigt), o wartosci nominalnej po 500,00 zt (slownie:
pieéset ztotych) kazdy udzial.

Na pokrycie udzialéw w liczbie 736 (stownie: siedmiuset trzydziestu szesciu)
o wartosci nominalnej po 500,00 zt (stownie: pieéset zlotych) kazdy udziat,
o lacznej wartosci 368.000,00 zl (stownie: trzystu szesédziesieciu o$miu

tysiecy ztotych) wniesiono aport w postaci:

e nalezacych do m.st. Warszawy 2.300 (slownie: dwa tysigce trzysta) akcji
imiennych serii A spéiki pod firmg: POL-MOT Holding S.A. z siedzibg
w Warszawie, o numerach od nr 53 771 do nr 56 070, o wartosci nominalnej
5,00 zI (slownie: pig¢ zlotych) kazda akcja, uprzywilejowanych co do glosu
w stosunku 3 (trzy) do 1 (jednego), o lacznej wartosci 276.000,00 zi
(stownie: dwiescie siedemdziesigt szes¢ tysigcy zlotych), za ktére objete



zostaly udzialy w liczbie 552 (stownie: pigcset piecdziesiat dwa) o wartosci
nominalnej po 500,00 z} (stownie: piecset ztotych) kazdy udzial,--------------
e nalezagcych do m.st. Warszawy 874 (stownie: osiemset siedemdziesiat
cztery) udzialdow w spolce pod firma: TOWING spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie, o wartosci nominalnej po
500,00 zt (stownie: pigéset ztotych) kazdy, o tacznej wartosci 92.000,00 zt
(stownie: dziewiecdziesigt dwa tysigce ztotych) za caly pakiet udzialow, za
ktore objete zostaly udziaty w liczbie 184 (stownie: sto osiemdziesiat cztery)
o wartosci nominalnej po 500,00 zt (stownie: pigéset ztotych) kazdy udziat.-
Udzialy w liczbie 2.066 (stownie: dwa tysigce szesédziesiat sze$¢) o wartosci
nominalnej po 500,00 zt (stownie: pigéset ztotych) kazdy udzial, o tgcznej
wartosci 1.033.000 zt (stownie: jeden milion trzydziesci trzy tysigce zlotych)
zostaly pokryte majatkiem spotki przejmowanej pod firmg Miejskie
Przedsigbiorstwo Takséwkowe Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie w zwigzku
z pofaczeniem realizowanym na podstawie art. 492 § 1 pkt 1) Kodeksu spotek
handlowych — w trybie faczenia si¢ przez przejecie.

Na pokrycie udzialéow w liczbie 69.584 (stownie: szesédziesigt dziewigé
tysigcy pigéset osiemdziesigt cztery), o wartosci nominalnej po 500,00 zt
(stownie: pieéset zlotych), o lacznej wartosci 34.792.000,00 zt (stownie:
trzydziesci cztery miliony siedemset dziewigcdziesiat dwa tysigce zlotych)
wniesiono aport w postaci prawa wiasnosci zabudowanej nieruchomosci
gruntowej polozonej w Warszawie, m. st. Warszawie, wojewddztwie
mazowieckim, dzielnicy Wola, przy ul. Nakielskiej nr 4 i ul. C.K. Norwida nr
2, oznaczonej jako dziatka numer 108 w obrgbie numer 0708, nazwa 6-07-08,
0 sposobie korzystania ,,Bi’- ,inne tereny zabudowane", o powierzchni
20.258,00 metr6w  kwadratowych  objetej  ksiggg  wieczysta nr
WA4M/00152257/1 prowadzong przez Sad Rejonowy dla Warszawy-
Mokotowa w Warszawie, X Wydzial Ksigg Wieczystych, o wartosci
34.792.000,00 zt (slownie: trzydzieSci cztery miliony siedemset
dziewiedédziesigt dwa tysigce ztotych).

Udzialy w liczbie 200.000 (stownie: dwiescie tysiecy) o wartosci nominalnej
po 500,00 zt (stownie: piecset ztotych 00/100) kazdy udziat, o tacznej wartosci
100.000.000,00 zt (slownie: sto milionéw zlotych 00/100) zostaly pokryte
przez dotychczasowego jedynego wspdlnika Spétki, tj. Miasto Stoteczne
Warszawg¢ w calosci wkladem pienieznym w kwocie 100.000.000,00 zi

(stlownie: sto milionéw zlotych.



§8
Kapital zakltadowy Spotki moze by¢ podwyzszony uchwala Zgromadzenia
Wspolnikow przez podwyzszenie wartosci nominalnej istniejgcych udzialéw albo
ustanowienie nowych udzialow.

§9
1. Pokrycie udzialu w podwyzszonym kapitale zakladowym Spétki, moze by¢
dokonane wktadem pienig¢znym, badz wktadem niepieni¢znym (aportem). ------

Wspdlnik moze posiada¢ wigcej niz 1 (stownie: jeden) udzial.

3. Wszystkie udzialy sa rowne i niepodzielne.

Na kazdy udziat przypada 1 (stownie: jeden) glos.
§10

1. Wspdlnik moze zosta¢ zobowigzany do dokonania doplat w wysokosci

nieprzekraczajacej dziesigciokrotno$ci wartosci nominalnej posiadanych
udziatow.

2. Wysokos$¢ i terminy doptat oznaczone sg uchwalg Zgromadzenia Wspolnikow.-
§11

1. Udzialy moga by¢ umarzane na podstawie uchwat Zgromadzenia Wspolnikéw

poprzez obnizenie kapitalu zaktadowego Spolki lub z czystego zysku Spoiki.

Umorzenie udzialéw poprzez obnizenie kapitatu zakladowego Spotki moze

nastgpi¢ w szczegolnosci w celu pokrycia strat Spoiki.
2. Udzialy moga by¢ umorzone za zgoda wspdlnika w drodze nabycia udzialéw
przez Spoétke (umorzenie dobrowolne), albo bez zgody wspolnika (umorzenie
przymusowe).

3. Umorzenie przymusowe nast¢puje w przypadku:
1) popelnienia przez wspoélnika przestgpstwa na szkodg¢ Spolki,
stwierdzonego prawomocnym orzeczeniem sgdowym,

2) koniecznosci pokrycia strat Spétki, w tym przypadku umorzenie powinno

nastapi¢ proporcjonalnie do posiadanych udziatow.

4. Umorzenie przymusowe, nastgpuje na podstawie uchwaly Zgromadzenia
Wspdlnikéw, podjetej wickszoscig 2/3 waznie oddanych gloséw. Uchwala
powinna okre§la¢ w szczegdlnosci podstawe prawnag umorzenia i wysokos¢
wynagrodzenia przystugujacego wspolnikowi oraz powinna zawierac
uzasadnienie.

5. Z tytulu umorzonych udzialéw wspolnikowi przysluguje wynagrodzenie, ktére
w przypadku umorzenia przymusowego nie moze by¢ nizsze od wartosci
przypadajacych na jego udzialy aktywow netto wykazanych w sprawozdaniu



finansowym za ostatni rok obrotowy pomniejszonych o kwote przeznaczona do
podzialu migdzy wspolnikow. Za zgoda wspdlnika umorzenie moze nastgpié
bez wynagrodzenia.

§12
Z zastrzezeniem ust. 2, § 13 i § 45 pkt 13, udzialy sg zbywalne i moga by¢
zastawiane, z tym ze pozostali wsp6lnicy majg prawo pierwszenstwa nabycia

udzialéw przeznaczonych do zbycia.

Do zbycia udzialéw nalezacych do Miasta Stotecznego Warszawy stosuje sie
odpowiednio art. 11-16 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym.

1V. Zasady nabywania udzialéw przez uprawnionych pracownikéw
§13

. Na zasadach okreslonych w przepisach prawa, w przypadku prywatyzacji

Spotki, uprawnionym pracownikom, przystuguje prawo do nieodptatnego
nabycia do 15% udzialéw, nalezacych do Miasta Stolecznego Warszawy w

dniu wpisania Spo6iki do rejestru.

. Udzialy nabyte przez uprawnionych pracownikéw nie mogg by¢ przedmiotem

obrotu przed uptywem dwaoch lat, z tym ze udzialy nabyte przez pracownikow
petniacych funkcje czlonkéw Zarzadu - przed uptywem trzech lat, od dnia
zbycia przez Miasto Stoleczne Warszawe pierwszych udzialow na zasadach
ogolnych.

V. Organy Spolki

§14
Organami Spélki sa:
1. Zarzad;
2. Rada Nadzorcza;
3. Zgromadzenie Wspolnikéw.
Zarzad
§ 15

I

Zarzad sklada si¢ od 1 (stownie: jednego) do 5 (stownie: pieciu) cztonkow,
w tym Prezesa Zarzadu.




Rada Nadzorcza powoluje i odwoluje czlonkéw Zarzadu oraz wyznacza
Prezesa Zarzadu. Czlonkéw Zarzadu oraz Prezesa Zarzadu wyznacza si¢
sposrod osob, ktdre spetniajg wymagania okre$lone w przepisach prawa.--------
. Czlonkowie Zarzadu powotywani sg na okres wspodlnej kadencji, ktora trwa 3
(stownie: trzy) lata. Kadencji nie oblicza si¢ w pelnych latach obrotowych.
Kadencje liczy si¢ od dnia powolania czlonkéw Zarzadu na nowg wspolng
kadencje.

Mandaty czlonkéw Zarzagdu wygasaja z dniem odbycia Zgromadzenia
Wspoélnikéw, zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spolki za ostatni
peiny rok obrotowy pelnienia przez nich funkcji.

Mandat czionka Zarzadu powolanego przed uplywem danej kadencji
Zarzadu wygasa réwnocze$nie z wygasnigciem mandatow pozostalych

czlonkéw Zarzadu.
Mandat czionka Zarzadu wygasa réwniez wskutek $mierci, rezygnacji albo
odwolania ze sktadu Zarzadu.

Czlonek Zarzadu lub caly Zarzad moze zosta¢ zawieszony w czynnosciach,

z waznych powodéw, przez Rade Nadzorcza.

Rada Nadzorcza moze okresla¢ funkcje poszczegdlnych czlonkéw Zarzadu.----
§16

Zarzad prowadzi sprawy Spoélki i reprezentuje Spotke. -

Prawo czlonka Zarzadu do prowadzenia spraw Spélki i reprezentowania
Spoiki dotyczy wszystkich czynno$ci sadowych i pozasagdowych Spotki.--------
Wobec Spétki czlonkowie Zarzadu podlegajg ograniczeniom ustanowionym
w Kodeksie spolek handlowych, w Akcie Zatozycielskim Spoiki oraz w

uchwatach Zgromadzenia Wspdlnikow.
Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Spolki.-----
Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki niezastrzezone
przepisami Kodeksu spotek handlowych lub Aktem Zatozycielskim do
kompetencji Zgromadzenia Wspdlnikow lub Rady Nadzorczej nalezag do
kompetencji Zarzadu.

§17
Zarzad okresla obowigzujace w Spolce zasady w zakresie identyfikacji i
zglaszania ryzyk zwigzanych z funkcjonowaniem Spéiki, poprzez przyjecie i
wdrozenie wewngtrznej procedury.

Procedura, o ktérej mowa w ust. 1 powyzej, podlega zatwierdzeniu przez Rade¢

Nadzorcza.



§18
Z zastrzezeniem ust. 2 do skfadania o$wiadczen w imieniu Spétki wymagane
Jest wspotdzialanie dwoch czlonkéw Zarzadu albo czionka Zarzadu tacznie
z prokurentem.

W przypadku Zarzadu jednoosobowego do skladania o§wiadczen w imieniu

Spotki uprawniony jest cztonek Zarzadu samodzielnie.
Prawa czlonka Zarzadu do reprezentowania Spotki nie mozna ograniczyé ze
skutkiem prawnym wobec 0séb trzecich.

Zarzad albo osoba przez niego wyznaczona dokonuje za Spoétke, jako

pracodawce, czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy.
§19

Czlonek Zarzadu Spétki wykonuje swoje obowigzki w sposéb uwzgledniajacy

cel Spoiki, okreslony w § 6 ust. 1-3 powyzej, i w zakresie realizacji ww. celu
bierze pod uwage m.in.:

1) prawdopodobne konsekwencje wszelkich decyzji Zarzadu dla Spéiki oraz

wspolnikow, rowniez w perspektywie dlugoterminowej;
2) interes wspolnoty samorzadowej Miasta Stotecznego Warszawy;------------
3) interesy pracownikow, wspotpracownikow Spotki;

4) wplyw dziatalnosci Spotki na spoleczefistwo, w tym w szczegdlnosci na

wspolnote Miasta Stolecznego Warszawy;

5) wplyw dzialalnosci Spotki na srodowisko;
6) wplyw dziatalnosci Spotki na wszystkich pozostatych interesariuszy
Spokki, ktérych nie wskazuje wprost ten ustep;

7) konieczno$¢ budowania i utrzymania przez Spélke reputacji podmiotu,
ktory przestrzega wysokich standardéw postgpowania w prowadzonej
dziatalnosci gospodarcze;j.

Dazenie przez czlonka Zarzadu do realizacji celu Spoiki okreslonego w § 6
ust. 1-3 oraz wykonywania zobowigzan okreslonych w ust. 1 powyzej, jest
dziataniem w interesie Spoiki.

Czlonek Zarzadu odpowiada wobec Spolki za szkode wyrzadzona dzialaniem

lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami Aktu

Zalozycielskiego, chyba ze nie ponosi winy.
Czionek Zarzadu powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw dotozyé
starannosci wynikajacej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci oraz
dochowa¢ lojalnosci wobec Spotki, majac na uwadze cel Spétki okreslony w §
6 ust. 1-3 oraz wytyczne w zakresie jego realizacji wskazane w ust. 1.----=------
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bl

Czionek Zarzadu nie narusza obowigzku dotozenia starannosci wynikajacej
z zawodowego charakteru swojej dziatalno$ci, jezeli, postgpujac w sposob
lojalny wobec Spolki, dziala w granicach uzasadnionego ryzyka
gospodarczego, w tym na podstawie informacji, analiz i opinii, ktére powinny
by¢ w danych okolicznosciach uwzglednione przy dokonywaniu starannej

oceny.

§20
Cztonek Zarzadu nie moze ujawnia¢ tajemnic Spotki w czasie trwania mandatu
i po jego wygasnieciu.

Zarzad okresla obowigzujagce w Spélce zasady w zakresie postgpowania

z informacjami stanowigcymi tajemnice Spotki poprzez przyjgcie i wdrozenie

wewngtrznej procedury.
Procedura, o ktérej mowa w ust. 2, podlega zatwierdzeniu przez Rade¢
Nadzorcza.

§21
W Spéice dopuszczalne jest ustanowienie prokury tgczne;.

Powolanie prokurenta wymaga zgody wszystkich czionkéw Zarzadu, zas

odwota¢ prokure moze kazdy czlonek Zarzadu.
§22

Zarzad odbywa posiedzenia w miare potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w

miesigcu.
Posiedzenia Zarzadu zwoluje i przewodniczy im Prezes Zarzadu, a w
przypadku niemoznosci zwolania lub przewodniczenia posiedzeniu przez
Prezesa Zarzadu, osoba przez niego wskazana sposrdd cztonkdéw Zarzadu. W
przypadku braku wskazania, osob¢ taka wyznacza, na wniosek czlonka
Zarzadu, Rada Nadzorcza.

Dla waznosci posiedzenia Zarzadu wymagana jest obecnos$¢ co najmniej

potowy sktadu Zarzadu.
Uchwaly Zarzadu moga by¢ powzigte, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu
zostali prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

W posiedzeniu Zarzadu mozna uczestniczy¢ przy wykorzystaniu Srodkow

bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢.
Zarzad moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

Czionkowie Zarzadu moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Zarzadu,

oddajac swoj glos na pisSmie za posrednictwem innego czlonka Zarzadu.--------



Uchwaly Zarzadu mogg by¢ podjete takze mimo braku formalnego zwotania
posiedzenia jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu sa obecni i nikt z obecnych nie
wniost sprzeciwu dotyczacego odbycia posiedzenia.

Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow oddanych. W

razie rownosci glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu. W razie rownosci

glosow w glosowaniu tajnym, celem stwierdzenia podjecia uchwaly, Prezes

Zarzadu sklada oswiadczenie o kierunku oddanego przez siebie glosu, a

naste¢pnie oSwiadczenie w przedmiocie podjecia uchwaty.
§23

Posiedzenia Zarzadu oraz uchwaly zapadajace na posiedzeniach Zarzadu (w

tym rowniez na posiedzeniach odbywajacych si¢ za pomocg srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢) sg protokolowane, ------—----
W przypadku zgloszenia przez czlonka Zarzadu zdania odrebnego, w
protokole umieszcza si¢ wzmianke w tym przedmiocie. Na wniosek czlonka
Zarzadu zglaszajacego zdanie odrebne do protokolu nalezy dotaczy¢

uzasadnienie zgloszenia przez niego zdania odrebnego.
W przypadku sprzeczno$ci intereséw Spoltki z interesami czionka Zarzadu,
wspotmatzonka cztonka Zarzadu, krewnych i powinowatych czlonka do
drugiego stopnia, 0séb, z ktorymi cztonek Zarzadu jest osobiscie powigzany,
czlonek Zarzadu powinien ujawnic t¢ sprzecznos$¢ i wstrzymaé si¢ od udziatu
w rozstrzyganiu takich spraw. Czlonek Zarzadu moze zada¢ zaznaczenia tej
okolicznosci w protokole.

Protokot podpisuja wszyscy obecni na posiedzeniu cztonkowie Zarzadu.--------
Do protokotu dotacza sie liste obecnosci podpisang przez czlonkoéw Zarzadu

uczestniczacych w posiedzeniu.
§ 24

Szczegétowy tryb dziatania Zarzadu okresla Regulamin dzialania Zarzadu

zatwierdzany przez Rade Nadzorczg.

§ 25

W umowie migdzy Spoétka a czlonkiem Zarzadu oraz w sporze z nim Spotke

reprezentuje Rada Nadzorcza lub petnomocnik powotany uchwala Zgromadzenia

Wsp6lnikéw. Rada Nadzorcza moze upowazni¢ Przewodniczacego lub innego

czlonka Rady Nadzorczej do reprezentowania Spotki w umowie miedzy Spotka, a

czlonkiem Zarzadu oraz w sporze z nim.---

§ 26



Czlonek Zarzadu oraz prokurent nie mogg, bez uprzednie] pisemnej zgody
Rady Nadzorczej, zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi, ani tez
uczestniczy¢ w spolce konkurencyjnej, jako wspolnik spdtki cywilnej, spotki
osobowej lub jako czionek organu spotki kapitalowej, badz uczestniczy¢ w
innej konkurencyjnej osobie prawnej, jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje
takze udzial w konkurencyjnej spéice kapitatowej, w przypadku posiadania
przez czionka Zarzadu co najmniej 10% udziatéw albo akcji tej spétki albo

prawa do powotywania co najmniej jednego cztonka jej Zarzadu.
Kazdy z czlonkéw Zarzadu jest zobowigzany do informowania Rady
Nadzorczej o zamiarze pelnienia funkcji w organach innej spotki handlowej
oraz o nabyciu udziatéw albo akcji w innej spolce handlowej, z co najmniej
14-dniowym wyprzedzeniem przed dokonaniem stosownej czynno$ci, a w
przypadku nabycia akcji w obrocie publicznym — w terminie 14 dni od dnia ich
nabycia.

Podjecie innej dziatalnosci zawodowe] przez czlonka Zarzadu wymaga

uprzedniej pisemnej zgody Rady Nadzorcze;j.
§ 27
Wspoélnikowi przystuguje - samodzielnie lub lacznie z upowazniong przez
siebie osobg - prawo kontroli, ktére polega na uprawnieniu do przegladania w
kazdym czasie ksiag i dokumentéw Spoiki, sporzadzaniu dla wiasnego uzytku
bilansu lub zadania wyjasnien od Zarzadu (dalej jako: ,,prawo kontroli”).
Wykonanie prawa kontroli nie musi zosta¢ ani uprzednio, ani nast¢pczo

umotywowane przez wspolnika.
W przypadku Miasta Stolecznego Warszawy, prawo kontroli realizuje
Prezydent Miasta Stolecznego Warszawy, jako podmiot wykonujacy
uprawnienia wspdlnika. W sytuacji, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajacym,
prawo kontroli moze by¢ wykonywane przez pracownikéw wiasciwych
komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Stolecznego Warszawy lub
zewnetrznych doradcéw upowaznionych do przeprowadzenia czynnosci
kontrolnych.

Z zastrzezeniem ust. 4 ponizej, Zarzad ma obowigzek umozliwienia
wspolnikowi skorzystania z przyslugujacego mu prawa kontroli niezwlocznie
lub w najblizszym mozliwym terminie.

Zarzad moze odmowi¢ wspolnikowi prawa kontroli, jedynie w sytuacji, gdy
istnieje uzasadniona obawa, ze wspolnik wykorzysta je w celach sprzecznych z

interesem Spotki i przez to wyrzadzi Spolce znaczng szkode.



§ 28
Zarzad Spotki jest zobowigzany sporzadzi¢, w ciagu trzech miesiecy od dnia
bilansowego, sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci
Spotki za ubiegly rok obrotowy, a nastepnie podda¢ je badaniu przez bieglego
rewidenta. Zarzad jest zobowigzany do przekazania Radzie Nadzorczej ww.
sprawozdan wraz ze sprawozdaniem bieglego rewidenta z badania rocznego
sprawozdania finansowego oraz swoim wnioskiem dotyczacym przeznaczenia
zysku albo pokrycia straty do oceny, a nastgpnie przedstawi¢ Zwyczajnemu

Zgromadzeniu Wspdlnikéw w celu zatwierdzenia.
Zarzad zobowigzany jest przygotowaé oraz przedtozyé Zgromadzeniu
Wspolnikéw, do zatwierdzenia, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade
Nadzorcza, roczny plan gospodarczy Spolki, nie pézniej niz w terminie
miesigca przed rozpoczeciem roku obrotowego, ktorego ma dotyczy¢.-----------
Zarzad sporzadza plany wieloletnie oraz strategie rozwoju Spotki.----------=-----
Zarzad zobowigzany jest sporzadzi¢ i przedstawi¢ wspélnikom, z
zastrzezeniem ust. 5, w ciggu szesciu tygodni od konca kazdego kwartatu, po

uzyskaniu opinii Rady Nadzorczej, kwartalne sprawozdanie z realizacji

rocznego planu gospodarczego.
Kwartalne sprawozdanie z realizacji planu gospodarczego, o ktérym mowa w
ust. 4, za IV kwartal kazdego roku, nalezy przedstawi¢ wspoélnikom, po
uzyskaniu opinii Rady Nadzorczej, w terminie o$miu tygodni od konca IV
kwartatu.

Zarzad Spoiki jest zobowigzany sporzadzié, po zakonczeniu kazdego kwartatu,
sprawozdanie F-01 oraz przedlozy¢ je wspolnikom w terminie przypisanym dla
sprawozdawczosci Glownego Urzgdu Statystycznego.

Zarzad Spoltki jest zobowiazany przediozy¢ wspdlnikom dane ekonomiczno —
finansowe Spotki, w terminie do dnia 20 kazdego miesigca nastepujacego po
miesigcu, ktorego dotycza, za wyjatkiem danych ekonomiczno-finansowych za
grudzien, ktore moga zosta¢ ztozone w terminie skladania sprawozdania F-01
za IV kwartal.

Zarzad Spotki jest zobowigzany sporzadzi¢ w ciggu trzech miesiecy od dnia

bilansowego sprawozdanie z dzialalno$ci Zarzadu za ubiegly rok obrotowy
oraz przedtozy¢ je do zatwierdzenia Zgromadzeniu Wspdlnikow.

Rada Nadzorcza
§29



Rada Nadzorcza sklada si¢ od 3 (slownie: trzech) do 6 (slownie: szesciu)

cztonkéw, w tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej

Cztonkowie Rady Nadzorczej powolywani sg na okres wspolnej kadencji.
Wspolna kadencja czlonkéw Rady Nadzorczej trwa 3 (stownie: trzy) lata.
Kadencji nie oblicza si¢ w pelnych latach obrotowych. Kadencje liczy si¢ od
dnia powotania cztonkow Rady Nadzorczej na nowa wspoélng kadencje.---------
Mandaty czlonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Zgromadzenia
Wspoélnikdw, zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok

obrotowy pelnienia przez nich funkcji.
Mandat czltonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem danej kadencji

wygasa rownoczesnie z wygasnigciem mandatow pozostalych cztonkéw Rady

Nadzorcze;j.
Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa réwniez wskutek smierci, rezygnacji
albo odwotlania za sktadu Rady Nadzorcze;j.

Uchwata Zgromadzenia Wsp6lnikéw moze okresla¢ funkcje poszczegolnych

cztonkéw Rady Nadzorcze;j.
Czionkiem Rady Nadzorczej moze zosta¢ osoba, ktéra spelnia wymagania
okreslone w przepisach prawa.

§ 30
Czlonkow Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
powoluje i odwoluje Zgromadzenie Wspolnikéw, z tym zastrzezeniem, ze
dwaj czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sg sposréd kandydatow
wybranych przez pracownikéw Spotki, a wynik wyboréw jest wiagzacy dla

Zgromadzenia Wspdlnikdw.
Wszyscy lub poszczegdlni czlonkowie Rady Nadzorczej, w tym
Przewodniczacy Rady Nadzorczej, bez wzgledu na tryb ich powotania, moga
by¢ w kazdym czasie, bez podania przyczyny, odwolani przez Zgromadzenie

Wspdlnikow.
Wszyscy lub poszczeg6lni cztonkowie Rady Nadzorczej odwotywani sg przez
Zgromadzenie Wspolnikow dzialajagce z wiasnej inicjatywy, a czlonkowie
Rady Nadzorczej powolani sposréd kandydatow wybranych przez
pracownikéw Spoétki dodatkowo mogg by¢ odwolani rowniez na wniosek
pracownikbw w wyniku glosowania w trybie okreslonym w Regulaminie
wyboréw 1 glosowania nad wnioskiem do Zgromadzenia Wspdlnikéw o
odwotanie przedstawicieli pracownikow Spétki w Radzie Nadzorczej,

zatwierdzonym przez Zgromadzenie Wspdlnikow.
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Kandydat na czlonka Rady Nadzorczej przed powotaniem obowigzany jest do

zlozenia pisemnego oswiadczenia o:
1) nie wystepowaniu okolicznosci uniemozliwiajacych — stosownie do
obowigzujacych  przepisow prawa, w tym postanowien  Aktu
Zatozycielskiego Spotki — powotanie go w sklad Rady Nadzorczej,----------
2) przyjeciu obowiazku ksztaltowania w Spoétce wynagrodzen Czlonkéw
Zarzadu Spotki, zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spotkami.---------
Niedokonanie wyboru cztonka lub czlonkow Rady Nadzorczej przez
pracownikow Spotki, jak roéwniez niepowolanie przez Zgromadzenie
Wspolnikéw osoby lub o0séb wybranych przez pracownikéow do Rady
Nadzorczej albo ich odwotanie nie stanowi przeszkody do podejmowania

prawomocnych uchwat przez Rad¢ Nadzorcza.
Odwotanie, Smier¢ lub inna przyczyna, powodujgca zmniejszenie sie liczby
czlonkéw Rady Nadzorczej wybranych przez pracownikow Spotki,

skutkuje przeprowadzeniem wyboréw uzupetniajgcych.
Wybory cztonkéw Rady Nadzorczej przez pracownikow Spolki na nastepng
kadencje¢ zarzadza Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza zarzadza wybory, o ktérych mowa w ust.7, w ciggu dwdch
miesigcy po uplywie ostatniego roku kalendarzowego jej kadencji zgodnie
z Regulaminem wyboréw i glosowania nad wnioskiem do Zgromadzenia
Wspolnikow o odwotanie przedstawicieli pracownikéw Spotki w Radzie
Nadzorczej, zatwierdzonym przez Zgromadzenie Wsp6lnikow.

Szczegotowy tryb zarzadzania i przeprowadzania wyboréw kandydatow na
cztonkéw Rady Nadzorczej przez pracownikéw Spolki oraz glosowania
pracownikow Spéiki w przedmiocie rekomendacji Zgromadzeniu Wspdlnikow
odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej wybranych przez pracownikow Spétki,
a takze wyborow uzupehiajacych okresla Regulamin wyboréw i glosowania
nad wnioskiem do Zgromadzenia Wspdlnikow o odwotlanie przedstawicieli
pracownikow Spoétki w Radzie Nadzorczej, zatwierdzany przez Zgromadzenie
Wspolnikow.

§ 31
Czlonkowi Rady Nadzorczej przystuguje miesieczne wynagrodzenie bez
wzgledu na liczbe formalnie zwolanych posiedzen. Sposdb ustalenia

wynagrodzenia czlonkéw Rady Nadzorczej okresla Zgromadzenie

Wspolnikow.
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Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktorym czlonek Rady
Nadzorczej nie byt obecny na zwolanym posiedzeniu z powodow
nieusprawiedliwionych. O usprawiedliwieniu lub nieusprawiedliwieniu
nieobecnosci cztonka Rady Nadzorczej na jej posiedzeniu decyduje Rada

Nadzorcza w formie uchwaly. ----
Czlonek Rady Nadzorczej delegowany do pelnienia funkcji cztonka Zarzadu
otrzymuje wylacznie wynagrodzenie przyslugujace czlonkowi Zarzadu.
Czlonek Rady Nadzorczej delegowany do pelnienia funkcji Prezesa Zarzadu
otrzymuje wylacznie wynagrodzenie przystugujace Prezesowi Zarzadu.---------
§ 32
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalno$cig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dzialalnosci, a takze wykonuje inne kompetencje przewidziane
Kodeksem spétek handlowych i innymi przepisami prawa oraz Aktem
Zatozycielskim.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak po
podjeciu uchwaly, delegowac swoich czlonkéw do samodzielnego pelnienia
okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony. Upowazniony cztonek
Rady Nadzorczej jest zobowigzany do skladania Radzie Nadzorczej pisemnego
sprawozdania z wykonywanych czynnosci.

Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczagcy Rady Nadzorczej, na

ktérym spoczywa obowigzek nalezytego organizowania jej prac, a w

szczegolnosci zwotywania posiedzen Rady Nadzorcze;j.
§33

Czlonek Rady Nadzorczej powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw

dotozy¢ starannosci wynikajacej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci
oraz dochowac lojalno$ci wobec Spolki, majac na uwadze cel Spoltki okreslony
w § 6 ust. 1-3 oraz wytyczne w zakresie jego realizacji wskazane w § 19 ust.
1.

Czlonek Rady Nadzorczej nie narusza obowigzku dotozenia starannosci

wynikajacej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci, jezeli, postgpujac
w sposob lojalny wobec Spolki, dziata w granicach uzasadnionego ryzyka
gospodarczego, w tym na podstawie informacji, analiz 1 opinii, ktére powinny
by¢ w danych okolicznosciach uwzglednione przy dokonywaniu starannej
oceny.

§ 34



Czlonek Rady Nadzorczej nie moze ujawniaé tajemnic Spotki w czasie trwania
mandatu i po jego wygasnieciu.

W okresie sprawowania mandatu czlonek Rady Nadzorczej ma obowigzek

stosowac procedure, o ktorej mowa w § 20 ust. 2.
§35
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz
raz w miesigcu. Posiedzeniom przewodniczy Przewodniczacy Rady
Nadzorczej, a w przypadku niemozno$ci przewodniczenia przez
Przewodniczacego, osoba przez niego wskazana sposrod czlonkéw Rady
Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Rady Nadzorczej z
wlasnej inicjatywy, na pisemny wniosek Zarzadu Spotki lub czlonka Rady
Nadzorczej, w terminie dwoch tygodni od dnia zlozenia wniosku lub z
waznych powod6éw, w terminie dwoch dni od dnia zlozenia wniosku. We
wniosku nalezy poda¢ proponowany porzadek obrad.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje si¢ przez zaproszenia dostarczane

cztonkom Rady Nadzorczej, w ktdrych oznacza sie m.in.:
1) datg posiedzenia;

2) godzing posiedzenia;

3) miejsce posiedzenia;

4) proponowany porzadek obrad;
5) sposob wykorzystania Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ podczas posiedzenia.

Zaproszenia, o ktérych mowa w ust. 3, moga by¢ dostarczone cztonkom Rady
Nadzorczej listami poleconymi lub za posrednictwem poczty elektronicznej.---
Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwola posiedzenia zgodnie z ust.
2, wnioskodawca moze je zwola¢ samodzielnie, wysylajac zaproszenia
cztonkom Rady Nadzorczej, o tresci okreslonej w ust. 3 powyzej.----------------

W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczyé przy wykorzystaniu

srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
Rada Nadzorcza moze odbywaé posiedzenia réowniez bez formalnego
zwolania, jezeli wszyscy czlonkowie wyraza na to zgode oraz nie zglosza
sprzeciwu dotyczgcego wniesienia poszczegolnych spraw do porzadku obrad.--
Z zastrzezeniem ust. 9 i 10 ponizej, uchwaly Rady Nadzorczej mogg by¢
podjete, jezeli na posiedzeniu obecna jest przynajmniej potowa jej cztonkéw, a
wszyscy czlonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie, co najmniej na siedem



10.

11.

12.

13.

dni przed terminem posiedzenia. Z waznych powodow Przewodniczacy moze
skrocié wyzej wymieniony termin do dwéch dni.

Czlonek Rady Nadzorczej moze bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat oddajac
swoj glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorcze;j.
Oddanie glosu w tym trybie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzanych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze réwniez podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym
(obiegowym) lub  przy  wykorzystaniu  $rodkéw  bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglos¢. W takim przypadku uchwata jest wazna,
jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaly oraz co najmniej potowa czlonkéw Rady wziela udziat w

podejmowaniu uchwaly.
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledna wigkszoscig glosow
oddanych. W razie rownosci gloséw decyduje glos Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. W razie réwnosci glosow w glosowaniu tajnym, celem
stwierdzenia podjecia uchwaly, Przewodniczacy Rady Nadzorczej sktada
o$wiadczenie o kierunku oddanego przez siebie glosu, a nastepnie
oSwiadczenie w przedmiocie podjecia uchwaty.

Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly réwniez
w sprawach nieobjetych proponowanym porzadkiem obrad, jezeli zaden
z cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych udziat w posiedzeniu si¢ temu nie

sprzeciwi.

Glosowania Rady Nadzorczej sg co do zasady jawne. Tajne glosowanie

zarzadza sig:
1) przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw Zarzadu;--------
2) w sprawach osobowych,;

3) na zadanie chocby jednego z czlonkéw Rady Nadzorczej obecnych na

posiedzeniu Rady Nadzorcze;.
§ 36

Posiedzenia Rady Nadzorczej oraz uchwaly zapadajace na posiedzeniach Rady
Nadzorczej (w tym réwniez na posiedzeniach odbywajacych si¢ za pomoca
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc) sg protokotowane.-
W przypadku zgloszenia przez czlonka Rady Nadzorczej zdania odrgbnego,
w protokole umieszcza si¢ wzmianke w tym przedmiocie. Na wniosek czlonka
Rady Nadzorczej zglaszajacego zdanie odrebne do protokotu nalezy dolaczyé

uzasadnienie zgloszenia przez niego zdania odrebnego.



et

W przypadku sprzecznosci interesow Spotki z interesami cztonka Rady
Nadzorczej, wspotmalzonka czlonka Rady Nadzorczej, krewnych i
powinowatych cztonka Rady Nadzorczej do drugiego stopnia, 0sob, z ktérymi
cztonek Rady Nadzorczej jest powigzany osobiscie, cztonek Rady Nadzorczej
powinien ujawni¢ t¢ sprzecznos¢ i wstrzymac si¢ od udziatu w rozstrzyganiu
takich spraw. Czlonek Rady Nadzorczej moze zada¢ zaznaczenia tej
okolicznos$ci w protokole.

Protokét podpisuja wszyscy obecni na posiedzeniu czlonkowie Rady

Nadzorcze;j.

Do protokotu dotacza si¢ liste obecnosci podpisang przez czionkéw Rady

Nadzorczej uczestniczacych w posiedzeniu.
§ 37

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

) ocena sprawozdania finansowego i sprawozdania z dziatalnosci Spoétki
oraz sprawozdania z dzialalnosci Zarzadu w zakresie ich zgodnosci z
ksiggami, dokumentami i stanem faktycznym oraz ocena wniosku Zarzadu
dotyczacego przeznaczenia zysku albo pokrycia straty Spolki za ubiegly
rok obrotowy,

2) skladanie Zgromadzeniu Wspdlnikow sprawozdania z wynikéw oceny

dokumentéw i sprawozdan, o ktérych mowa w pkt 1),

3) skladanie = Zgromadzeniu =~ Wspolnikow  wnioskow  dotyczacych
udzielenia czlonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich
obowiazkow, -

4) wybor bieglego rewidenta badajacego roczne sprawozdanie finansowe
Spoiki,

5) skladanie Zgromadzeniu Wspélnikéw pisemnego sprawozdania z kontroli

przeprowadzonych w Spétce,

6) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu, wyznaczanie Prezesa
Zarzadu oraz okreslanie zakresu obowigzkow dla poszczegdlnych
cztonkéw Zarzadu,

7) zawieszanie w czynnosciach, z waznych powodéw, czionka Zarzadu lub
calego Zarzadu, a takze delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do
czasowego wykonywania obowigzkow czlonkéw Zarzadu, ktorzy
zostali odwotani, zawieszeni, ztozyli rezygnacj¢ albo z innych przyczyn

nie moga sprawowac swojej funkcji,

8) wykonywanie czynnosci, o ktorych mowa w § 251 § 26,



9) wykonywanie wskazanych przepisami prawa czynnosci zwigzanych

z ustalaniem wysokosci wynagrodzenia Zarzadu, --

10) weryfikacja wniosku Zarzadu Spotki dotyczacego wynagrodzenia

zmiennego dla cztonkow Zarzadu i wyliczenie jego kwoty,

11) udzielanie zgody na czynnos$ci Zarzadu, ktorych przedmiotem jest:----------

a)

b)

rozporzadzanie prawem lub zacigganie zobowigzan o wartosci
przekraczajacej 5.000.000,00 zI brutto, a nie przekraczajacej

50.000.000,00 zt brutto, z zastrzezeniem § 45 pkt 12),
udzielanie porgczen i gwarancji: S

1. o wartosci przekraczajacej 1.000.000,00 zl, a nie przekraczajacej
5.000.000,00 zi, gdy udzielane porgczenia i gwarancje wiaza si¢
bezposrednio z zakupem towar6éw, materiatow i ustug obcych na

potrzeby dzialalnosci statutowej okreslonej w § 6,
ii. o wartosci przekraczajagcej 50.000,00 zi, a nie przekraczajgcej
200.000,00 zl, gdy udzielane poreczenia i gwarancje nie wigza si¢

bezposrednio z zakupami towaréw, materialéw i ustug obcych na

potrzeby dzialalnosci statutowej okreslonej w § 6,
iii. niezaleznie od wartosci udzielonej gwarancji lub udzielonego
poreczenia, gdy taczna warto§¢ gwarancji i porgczen, udzielonych
dotychczas przez Spétke 1 nadal skutecznych wzgledem Spoiki, na
dzien udzielania danej gwarancji lub danego poreczenia
przekracza wartos¢ 100.000,00 zi, a ich udzielenie nie wigze si¢
bezposrednio z zakupami towaréw, materialéw i ustug obcych na
potrzeby dzialalnosci statutowej okreslonej w § 6 z zastrzezeniem
§ 45 pkt 11) lit. ¢) ii.,
udzielanie porgczen wekslowych powyzej 50.000,00 zi, a nie
przekraczajacych 200.000,00 zi,

zawarcie przez Spotke umowy, ktorej zamiarem jest darowizna lub

zwolnienie z dlugu, o wartosci przekraczajacej rownowartos¢ kwoty
2.500,00 zt,
lokowanie wolnych $rodkéw finansowych w instrumenty finansowe,

za wyjatkiem:
1. rachunkow lokat terminowych w rozumieniu ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. prawo bankowe,

ii. skarbowych papieréw wartosciowych w rozumieniu ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
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iii. papierow  wartosciowych ~w  pelni  poreczonych  lub
gwarantowanych przez Skarb Panstwa, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 8 maja 1997 r. o porgczeniach i gwarancjach udzielanych
przez Skarb Pafistwa oraz niektore osoby prawne,

f) zawieranie przez Spotke ze spotka dominujgca, spotka zalezng lub
spotka powigzang transakcji, ktorej wartos¢ zsumowana z wartoscia
transakcji zawartych z t3 samg spotka w okresie roku obrotowego
przekracza 10% sumy aktywow Spolki, w rozumieniu przepiséw o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,

12) opiniowanie celowosci utworzenia funduszy celowych i regulaminéw
gospodarowania nimi w Spoice,

13) opiniowanie gléwnych kierunkow polityki i strategii dziatania Spotki oraz
wieloletnich planéw gospodarczych Spoiki,

14) opiniowanie rocznych planéw gospodarczych Spotki,

15) opiniowanie wszelkich spraw wnoszonych przez Zarzad pod obrady

Zgromadzenia Wspoélnikow,

16) zatwierdzanie nastgpujacych regulaminow:

a) Regulaminu dziatania Zarzadu,

b) Regulaminu Organizacyjnego,
¢) Regulaminu okreslajacego zasady korzystania ze $srodkow infrastruktury
biurowej, sprzgtowej i organizacyjnej stuzacej $wiadczeniu ustug
zarzadzania przez cztonkow Zarzadu,

17) zatwierdzenie procedury, o ktérej mowa w § 171 § 20,

18) inne sprawy zastrzezone do kompetencji Rady Nadzorcze;.
2. Rada Nadzorcza jest zobowigzana do biezacego przekazywania wspdlnikom
kopii protokoléw z posiedzen Rady Nadzorczej i uchwal Rady Nadzorczej,

niezwlocznie po ich przyjeciu.
3. Rada Nadzorcza jest obowigzana do niezwiocznego przekazywania informacji
o dzialaniach Rady Nadzorczej w zakresie:

1) powolywania, odwolywania albo zawieszania w czynnosciach czlonkéw

Zarzadu;
2) delegowania czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci czlonkow Zarzadu.

4. Rada Nadzorcza jest obowigzana do biezacego przekazywania wspélnikom
informacji o pojawiajacych sig istotnych problemach dziatalnosci Spotki, w tym



1.

w przypadku podejrzenia, ze dzialania podejmowane przez Zarzad Spoétki moga
by¢ ze szkodg dla Spoiki. --

. Rada Nadzorcza jest obowiazana, z zastrzezeniem ust. 6, do skladania

wspolnikom kwartalnego  , Kwestionariusza  Informacyjnego spétki z
udzialem  m.st. Warszawy”, w terminie do ostatniego dnia miesigca.
nastepujacego po kwartale, ktdrego dotyczy.

. Rada Nadzorcza jest obowigzana do skladania wspélnikom kwartalnego

»Kwestionariusza Informacyjnego spotki z udzialem m.st. Warszawy” za IV

kwartat, w terminie do konca lutego nastgpnego roku.

. Z. wykonania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, Rada Nadzorcza sklada

corocznie pisemne sprawozdanie Zgromadzeniu Wspdlnikow.
§38
W celu wykonania swoich obowigzkow Rada Nadzorcza, moze:

1) bada¢ wszystkie dokumenty Spoiki;

2) dokonywac rewizji stanu majatku Spokki;

3) zada¢ od Zarzadu, prokurentdw i os6b zatrudnionych w Spoétce na
podstawie umowy o prace lub wykonujacych na rzecz Spotki w sposéb
regularny okres$lone czynnosci na podstawie umowy o dzielo, umowy
zlecenia albo innej umowy o podobnym charakterze, sporzadzenia lub
przekazania wszelkich informacji, dokumentéw, sprawozdan lub
wyjasnien dotyczacych Spoétki, w szczegolnosci jej dziatalnosci lub
majatku.

Przedmiotem Zzadania, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 3 powyzej, moga by¢
rébwniez posiadane przez organ lub osob¢ obowiazang informacje,
sprawozdania lub wyjasnienia dotyczace spotek zaleznych oraz spotek
powiazanych.

Informacje, dokumenty, sprawozdania lub wyjasnienia, o ktérych mowa w ust.
1 pkt 3 powyzej, sa przekazywane Radzie Nadzorczej przez podmioty
obowigzane niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie dwodch tygodni od dnia
zgloszenia zadania. Rada Nadzorcza moze okresli¢ w zadaniu dhuzszy termin
na wykonanie przez podmioty obowigzku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3
powyzej. Za ,dzien zgloszenia zadania” rozumie si¢ dzien dorgczenia
adresatowi zgdania Rady Nadzorcze;j.

Zarzad nie moze ogranicza¢ czlonkom Rady Nadzorczej dostepu do zadanych
przez nich informacji, dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien, o ktdérych

mowa w ust. 1 powyze;j.



§ 39
Rada Nadzorcza moze ustanowi¢ do pelnienia okreslonych czynnosci
nadzorczych komitet lub komitety skladajace si¢ z co najmniej dwéch
cztonkow Rady Nadzorczej (dalej jako: ,,Komitet Rady Nadzorczej”).-----------
Komitet Rady Nadzorczej moze mie¢ charakter staty albo dorazny.--------------
Komitet Rady Nadzorczej ma prawo do samodzielnego podejmowania
czynnosci nadzorczych okreslonych w § 38 powyzej, chyba ze Rada Nadzorcza
postanowi inaczej.

Komitet Rady Nadzorczej powinien co najmniej raz w kazdym kwartale roku

obrotowego wudziela¢ Radzie Nadzorczej informacji o podejmowanych

czynnoS$ciach nadzorczych oraz ich wynikach.
§ 40

Na warunkach okreslonych w ust. 2 i 3 ponizej, Rada Nadzorcza moze podjaé

uchwale w sprawie zbadania na koszt Spoétki okreslonej sprawy dotyczacej
dziafalnosci Spétki lub jej majatku, a takze w celu przygotowania okreslonych
analiz oraz opinii przez wybranego doradc¢ (dalej jako: ,,Doradca Rady
Nadzorczej”).
Przed podpisaniem umowy z Doradcg Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza

obowigzana jest wystapi¢ do Zgromadzenia Wspdlnikow z wnioskiem
o zatwierdzenie wyboru kandydata na Doradce Rady Nadzorczej
przedstawionego przez Rad¢ Nadzorcza oraz warunkéw umowy z Doradca
Rady Nadzorczej, w tym wysokosci jego wynagrodzenia. Zgromadzenie
Wspolnikow moze podja¢ uchwale w sprawie maksymalnej wysokosci

wynagrodzenia danego Doradcy Rady Nadzorczej.
W przypadku braku zgody Zgromadzenia Wspdlnikéw, o ktdrej mowa w ust. 2
powyzej, Rada Nadzorcza nie moze zawrze¢ umowy ze wskazanym we
wniosku Doradca Rady Nadzorcze;j.

Zarzad obowiazany jest do zapewnienia Doradcy Rady Nadzorczej dostepu do
wszelkich wymaganych dokumentéw oraz udzielania Doradcy Rady
Nadzorczej zadanych przez niego informacji.

§ 41

Szczegotowy tryb dzialania Rady Nadzorczej oraz obowiazki czionkéw Rady

Nadzorczej okresla Regulamin Pracy Rady Nadzorczej, zatwierdzany przez

Zgromadzenie Wspolnikéw.

Zgromadzenie Wspoélnikow
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§ 42
Zgromadzenia Wspdlnikéw mogg byé zwyczajne albo nadzwyczajne. -----------
Zwyczajne Zgromadzenia Wspolnikéw zwoluje Zarzad. Zwyczajne

Zgromadzenie Wspdlnikow powinno odby¢ si¢ w terminie szeSciu miesiecy po

uptywie kazdego roku obrotowego.
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow zwotuje sig, gdy organy lub osoby
uprawnione do zwolywania Zgromadzenia uznajg to za wskazane, w tym takze
dla rozpatrzenia spraw wymagajacych niezwlocznego rozstrzygnigcia.-----------
Rada Nadzorcza moze zwolaé¢ Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow, jezeli
Zarzad nie zwola go w terminie okreslonym w ust. 2 powyzej, oraz
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow, jezeli zwolanie go uzna za
wskazane oraz w sytuacji, gdy Zarzad nie zwola Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspolnikéw w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania
stosownego wniosku Rady Nadzorczej lub zadania uprawnionego wspdlnika
lub wspdlnikow. -
§ 43
Uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikow zapadaja bezwzgledng wigkszoscia

gloséw oddanych, o ile Kodeks spotek handlowych lub Akt Zatozycielski nie
stanowig inaczej.

Uchwata dotyczaca zmiany Aktu Zalozycielskiego Spolki, zwiekszajaca
swiadczenia wspdlnikow lub uszczuplajgca prawa udzialowe, badZz prawa
przyznane osobiscie poszczegdlnym wspodlnikom jest wazna, jezeli glosuja za
nig wszyscy wspolnicy, ktérych uchwala ta dotyczy.

Uchwaty Zgromadzenia Wsp6lnikéw dotyczace:

1) rozwigzania Spoiki;
2) zbycia przedsi¢biorstwa Spotki;

3) zbycia zorganizowanej czgsci przedsigbiorstwa Spotki;

4) istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci Spolki;

- s3 podejmowane wigkszoscia trzech czwartych gloséw. Przepisu art. 246 § 2

Kodeksu spétek handlowych nie stosuje sig.

1.

§ 44
Z zastrzezeniem ust. 3, Zgromadzenie Wspolnikdw moze podja¢ uchwaly,
jezeli wszyscy wspolnicy zostali prawidtowo powiadomieni o jego zwotaniu.--
W sprawach nie obje¢tych porzadkiem obrad Zgromadzenie Wspdlnikow nie
moze podja¢ uchwaly, chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany, a
nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczgcego podjecia uchwaty.------------
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10.

Zgromadzenie Wspolnikéw moze podja¢ uchwaly pomimo braku formalnego
zwolania, jezeli caly kapital zakladowy Spolki jest reprezentowany, a nikt
z obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczacego odbycia Zgromadzenia lub
whiesienia poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

Wspolnicy moga uczestniczy¢ w Zgromadzeniu Wspolnikow osobiscie lub
przez swoich pelnomocnikéw. Pelnomocnictwo powinno byé udzielone na
pismie pod rygorem niewaznosci i dotaczone do ksiegi protokotow.----------—---
Czlonek Zarzadu i pracownik Spétki nie mogg byé petnomocnikami na

Zgromadzeniu Wspolnikow.
Glosowania Zgromadzenia Wspdlnikow sg co do zasady jawne. Tajne
glosowanie zarzadza sie:

1) przy wyborach oraz nad wnioskami o odwolanie cztonkow organéw Spotki

lub likwidatorow,
2) o pociggnigcie do odpowiedzialnosci cztonkéw organéw Spotki lub
likwidatorow,

3) w sprawach osobowych,
4) na zadanie wspolnika obecnego lub reprezentowanego na Zgromadzeniu
Wspolnikow.

Zgromadzenie Wspdlnikéw moze powzigé uchwale o uchyleniu tajnosci
glosowania w sprawach dotyczacych wyboru komisji powotanej przez

Zgromadzenie Wspolnikow.
Z przebiegu Zgromadzenia Wspdlnikow sporzadza sie protokol, ktéry jest
podpisywany przez przewodniczacego zgromadzenia i protokolanta.-------------

Zgromadzenia Wspdlnikéw odbywaja sie w siedzibie Spolki.
Jezeli zwolanie Zgromadzenia Wspdlnikéw jest niemozliwe badZz uchwata
wspllnikéw moze by¢ podjeta poza Zgromadzeniem Wspolnikoéw, jedyny
wspolnik podejmuje uchwaty w trybie art. 156 w zw. z art. 227 § 2 Kodeksu

spotek handlowych bez zwotywania Zgromadzenia Wspolnikow.

§ 45
Zgromadzenie Wspolnikoéw podejmuje uchwatly w szczegolnosci, w nastepujacych
sprawach:
1) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego, sprawozdania

2)

z dziatalnosci Spotki za ubiegly rok obrotowy oraz sprawozdania z dziatalnosci
Zarzadu,

przeznaczenia zysku lub pokrycia straty za ubiegly rok obrotowy Spotki,---------
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3) udzielenia czlonkom organdéw Spoétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkdw, -

4) postanowienia dotyczgcego roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy

zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

5) powotywania cztonkéw Rady Nadzorcze;,
6) odwotywania cztonkéw Rady Nadzorcze;,

7) ustalania zasad ksztalttowania oraz wysokosci wynagrodzefi cztonkow Rady
Nadzorczej, w zakresie zgodnym z obowigzujgcymi przepisami prawa,-----------
8) wykonywania wskazanych przepisami prawa oraz Aktem Zalozycielskim
Spolki czynno$ci zwigzanych z ustalaniem zasad ksztaltowania wynagrodzen
czlonkow Zarzadu,

9) przystapienia do stowarzyszenia lub organizacji oraz wystapienia z nich,---------
10)dalszego istnienia Spolki w przypadku, gdy bilans sporzadzony przez Zarzad
wykaze strate przewyzszajaca sume kapitaldéw zapasowego i rezerwowego oraz
polowe kapitalu zaktadowego Spoiki,

11)udzielenia zgody na czynnosci Zarzadu, ktorych przedmiotem jest:----------------
a) rozporzadzanie prawem lub =zaciggni¢gcie zobowigzania o wartosci
przekraczajacej 50.000.000,00 zt brutto, z zastrzezeniem pkt. 12),-----------

b) wystawianie weksli niezupeinych,

¢) udzielanie poreczen i gwarancji:
i. o wartosci przekraczajacej 5.000.000,00 zl, gdy udzielane porgczenia i
gwarancje wigzg si¢ bezposrednio z zakupem towardw, materialow

1 ustlug obcych na potrzeby dziatalnosci statutowej okreslonej w § 6,---

ii. o wartosci przekraczajacej 200.000,00 zl, gdy udzielane poreczenia

i gwarancje nie wigzg si¢ bezposrednio z zakupami towaréw,
materialdéw i uslug obcych na potrzeby dziatalnosci statutowej
okreslonej w § 6,

d) udzielanie porgczen wekslowych powyzej 200.000,00 zi,
12)zbywania lub nabywania przez Spolke nieruchomosci, prawa uzytkowania
wieczystego lub udzialu w nieruchomosci oraz ustanawiania na nich
ograniczonych praw rzeczowych,

13)zbywania, zastawiania lub oddania w uzytkowanie udziatow w Spoétce,-----------
14)zbywania lub wydzierzawiania przedsiebiorstwa Spdlki, jego zorganizowanej
czesci oraz ustanawiania na nich ograniczonego prawa rzeczowego,--------------

15)podwyzszania lub obnizania kapitalu zakladowego Spoiki,
16)umarzania udziatéw oraz okreslania sposobu i warunkéw umorzenia,-------------
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17)zmian Aktu Zalozycielskiego,
18)polaczenia, podziatu lub rozwigzania Spéiki, jak rowniez tworzenia i znoszenia
oddziatow, filii i przedstawicielstw Spotki,

19)utworzenia nowej spolki, przystapienia i warunkow przystgpienia do innej

spolki oraz wystapienia z niej,

20)zatwierdzania rocznych planéw gospodarczych Spoiki,
21)zatwierdzania wieloletnich planéw Spotki oraz strategii rozwoju Spotki,---------
22)zatwierdzania nastg¢pujacych regulaminow:

a) Regulaminu dziatania Rady Nadzorczej,
b) Regulaminu wyboréw i glosowania nad wnioskiem do Zgromadzenia
Wspolnikow o odwolanie przedstawicieli pracownikéw Spoétki w Radzie

Nadzorczej,
23)tworzenia funduszy celowych i zatwierdzanie regulaminéw gospodarowania

nimi w Spolce,

24)wyrazanie zgody na zawarcie przez Spétke umowy kredytu, pozyczki,
porgczenia lub innej podobnej umowy z czlonkiem Zarzadu Spotki, Rady
Nadzorczej Spolki, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktérejkolwiek z
tych osob,
25)okreslania wymogow, jakie powinni spetnia¢ kandydaci na stanowisko czlonka

Zarzadu, zgodnie z art. 22 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem

panstwowym,
26)okreslania sposobu wykonywania prawa glosu na Walnym Zgromadzeniu lub
na Zgromadzeniu Wspolnikéw spotek, w ktorych Spoétka posiada akcje lub
udzialy,
w sprawach:

a) zmiany statutu lub umowy spoiki,

b) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego,

c) polaczenia, przeksztalcenia lub podziatu spokki,
d) zbycia, nabycia, objgcia i obcigzenia akcji lub udzialow, z okresleniem
warunkow i trybu tych czynnosci, za wyjatkiem nabycia akcji lub udziatow
za wierzytelnosci Spotki w  wyniku postgpowan ukiadowych lub

ugodowych,
€) zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa spotki lub jego zorganizowanej
czgsci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego
i nabycia oraz zbycia nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci, jezeli ich
wartos¢ przekracza kwote 250.000,00 zi,
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f) rozwiazania i likwidacji spéiki,
g) powotywania czlonkéw Rady Nadzorcze;,

h) okres$lania sposobu powotywania cztonkéw Zarzadu,
27)innych, zastrzezonych do kompetencji Zgromadzenia Wspolnikow okreslonych
m.in. w Akcie Zalozycielskim, Kodeksie spdtek handlowych lub w innych

przepisach prawa. ---

§ 46
Wszystkie sprawy przeznaczone do rozpatrzenia przez Zgromadzenie Wspdlnikow
wnoszone s3 przez Zarzad, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rad¢ Nadzorczg,
z wyjatkiem rozpoznawanych w trybie art. 239 i art. 240 Kodeksu spotek

handlowych oraz spraw osobowych dotyczgcych Rady Nadzorcze;.

VI. Gospodarka Spotki
§47
1. Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.

2. Pierwszy rok obrotowy Spolki trwat od 1 stycznia 2003 roku do 31 grudnia
2003 roku.

§ 48
1. Spétka tworzy nastgpujace kapitaty (fundusze):

a) kapital zapasowy,

b) kapital z aktualizacji wyceny,
2. O uzyciu kapitalu zapasowego 1 kapitaldw rezerwowych rozstrzyga
Zgromadzenie Wspolnikow, jednakze czes¢ kapitalu zapasowego w wysokosci
jednej trzeciej kapitalu zakladowego moze by¢ uzyta jedynie na pokrycie straty

wykazanej w sprawozdaniu finansowym.
3. Spétka moze na podstawie uchwaly Zgromadzenia Wspolnikéw tworzy¢ i

znosi¢ fundusze celowe i pozostale kapitaly rezerwowe na poczatku i w trakcie

roku obrotowego.
4. Sposob gospodarowania funduszami celowymi Spolki okreslaja regulaminy,
opracowane przez Zarzad, zaopiniowane przez Rade Nadzorczg i zatwierdzone

przez Zgromadzenie Wspolnikow.
§49

Jezeli bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze strate przewyzszajaca fgczng sume

kapitaléw zapasowego i rezerwowych oraz polowe kapitatu zakladowego Spoiki,

Zarzad zobowigzany jest niezwlocznie zwota¢ Zgromadzenie Wspdlnikow celem

powziecia uchwaly dotyczacej dalszego istnienia Spolki.
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§ 50
Sposob przeznaczenia zysku okresla uchwata Zgromadzenia Wspolnikow .------
2. Wspélnicy majag prawo do udzialu w zysku wynikajgcym z rocznego
sprawozdania finansowego, ktory zostal przeznaczony przez Zgromadzenie

Wspolnikow do podziatu migdzy wspdlnikow.
3. Kwota przeznaczona do podziatu miedzy wspdlnikow nie moze przekraczaé
zysku za ostatni rok obrotowy, powickszonego o niepodzielne zyski z lat
ubiegltych oraz o kwoty przeniesione z utworzonych z zysku kapitatéw
zapasowego i rezerwowych, ktére moga by¢ przeznaczone do podziatu. Kwote
t¢ nalezy pomniejszy¢ o niepokryte straty z lat ubiegtych, udziaty wtasne oraz
o kwoty, ktore zgodnie z ustawg lub Aktem Zatozycielskim Spotki powinny
by¢ przekazane z zysku za ostatni rok obrotowy na kapitaly zapasowy lub
TEZErWOWe.

4. Zgromadzenie Wsp6lnikéw moze ustali¢ dzien dywidendy oraz termin wyplaty
dywidendy. Dzien dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzien powziecia
uchwaty o podziale zysku albo dzien wypadajacy w okresie kolejnych dwédch

miesigcy, liczac od tego dnia.

VII. Postanowienia koncowe
§51
Organizacj¢ Spotki okresla Regulamin Organizacyjny, zatwierdzany przez Rade
Nadzorcza.

§ 52

1. Zarzad zobowigzany jest kazdorazowo, po dokonaniu zmian Aktu
Zalozycielskiego, sporzadzi¢ i przyjac jego jednolity tekst i dolaczy¢ go do
wniosku o wpis do rejestru zmiany Aktu Zatozycielskiego.

2. Zarzad sklada w rejestrze sadowym roczne sprawozdanie finansowe Spétki,
sprawozdanie bieglego rewidenta z badania rocznego sprawozdania
finansowego, odpis uchwaly Zgromadzenia Wspolnikow o zatwierdzeniu
sprawozdania  finansowego i podziale zysku lub pokryciu straty oraz
sprawozdanie z dzialalnosci Spotki, w ciggu pietnastu dni od dnia
zatwierdzenia przez Zgromadzenie Wspdlnikow rocznego sprawozdania
finansowego Spoiki, jezeli nie zostato ono zatwierdzone w terminie szesciu
miesi¢cy od dnia bilansowego, to nalezy je zlozy¢ w ciggu pietnastu dni po tym

terminie.

§53
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1. Rozwigzanie Spolki nastepuje na podstawie uchwaly Zgromadzenia
Wspdlnikow lub w innych przypadkach przewidzianych przez obowiazujace w
tym zakresie przepisy.

2. Rozwigzanie Spoétki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji Spolki, z datg
wykreslenia Spotki z rejestru sagdowego. Likwidacje Spolki prowadzi si¢ pod
firmag Spotki z dodaniem oznaczenia ,,w likwidacji”.

3. Likwidatorami sa czlonkowie Zarzadu albo osoby ustanowione uchwalg
Zgromadzenia Wspdlnikéw badZz ustanowione przez sad. Likwidatorzy, za
wyjatkiem likwidatorow ustanowionych przez sad, moga by¢ odwotlani w
kazdym czasie.

4. Podzial migedzy wspdlnikéw majatku pozostalego po zaspokojeniu lub
zabezpieczeniu wierzycieli nie moze nastgpié przed uplywem szesciu miesiecy
od daty ogloszenia o otwarciu likwidacji i wezwaniu wierzycieli. --------==------

5. Majatek pozostaly po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli dzieli si¢
migdzy wspdlnikow w stosunku do posiadanych udzialow, z wyjatkiem
majatku wniesionego do Spolki przez Miasto Stoteczne Warszawe tytulem
aportu, ktéry zostaje przekazany do Miasta Stolecznego Warszawy.-------------

§ 54

Realizacja praw i obowiazkéw wynikajacych z niniejszego Aktu Zatozycielskiego

nastepuje z uwzglednieniem zarzadzenia Prezydenta Miasta Stotecznego

Warszawy okreslajacego zasady wykonywania przez Miasto Stoleczne Warszawe

praw wynikajacych z tytulu posiadania udziatéw lub akcji w spdtkach prawa

handlowego.”.
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